
Mietpreis / Grundsätzliche Kosten pro Monat  
ab 4,50 €  per Monat 
 
Aktivierungsgebühr 
ab 49,90 € 
 
Einrichtungsgebühr  
Keine 
 
Einrichtungsservice  
ab 149,00 € (freiwillig) 
 
Schulungskosten  
ab 198,- € (freiwillig) 
 
Kosten für Support 
enthalten bzw. nach Aufwand 
 
Vertragliche Mindestlaufzeit 
keine 
 
Kündigungsfrist 
keine 
 
Wie sind Sicherheit und Datenschutz gewährleistet? 
Grundlage ist eine mehrschichtige Sicherheitsarchitektur, die den Zugriff auf Daten und die 
Nutzung von Programmteilen durch Unbefugte verhindert. 
 
Werden die Daten unveränderbar verwaltet? 
ja 
 
Wie lange werden Daten im Nachhinein aufbewahrt? 
individuell einstellbar 
 
Ist die Anzahl der Beschäftigten beschränkt? 
nein 
 
Ist die Nutzung für mehrere Salons möglich? 
ja 
 
Welches sind die technischen Anforderungen an den Salon? 
Internetzugang für PC, Tablet oder Smart Phone  
 
Wie wird die Arbeitszeit erfasst? 
Mit digitalen Stechuhren basierend auf unserer One-Click-Technologie. 
 
Ist die Anzahl Erfassungsstellen begrenzt? 
nein 
 
Ist die Erfassung von Arbeitszeiten beim Kunden zu Hause auch möglich? 



ja 
 
Wie viele technische Arten der Erfassung werden zur Verfügung gestellt? 
5 technisch unterschiedliche digitale Stechuhren bietet Aztron. Damit sind alle uns 
bekannte Anforderungen an die digitale Erfassung von Zeiten abgedeckt. 
 
Wie viele Arten von Zeiten werden angeboten? 
12 unterschiedliche Arten von Arbeitszeiten werden erfasst. Von der reinen Arbeitszeit, 
Pausen bis hin zu Krankheits- und Urlaubstagen. Die Einstellung, welche Zeiten erfasst 
werden sollen, erfolgt individuell auf der Grundlage der Bedürfnisse des Salons und der 
gesetzlichen Vorgaben. 
 
Wie viele Arbeitszeitmodelle stehen zur Auswahl? 
12 Arbeitszeitmodelle, die auf die Arbeitszeitregelungen in jedem Salon individuell 
eingestellt werden. Von festen Arbeitszeiten während der Öffnungszeiten, bis hin zu täglich 
wechselnden Wochenarbeitszeiten, individuell für jeden einzelnen Beschäftigten. 
 
Abgleich mit Öffnungszeiten? 
ja 
 
Ist die Arbeitszeiterfassung fest installiert? 
Digitale Stechuhren können fest installiert, aber auch mobil verwendet werden. 
 
Wie werden die Arbeitszeiten verwaltet? 
- digitale Stundenzettel 
- digitale Arbeitszeitkonten 
 
Welche Möglichkeiten zur Information über die Arbeitszeiten der Beschäftigten gibt es? 
- Anzeige auf dem Monitor 
- Ausdruck 
- per eMail-Versand mit PDF-Datei 
- CSV-Excel-Datei 
- persönlicher Zugang der Beschäftigten 
 
Auf welchen technischen Geräten können die Arbeitszeiten angezeigt werden? 
PC, MAC, Tablet, Smart Phone 
 
Gibt es Anbindungen an Personalbuchhaltungssysteme? 
ja 
 
Gilt die Anbindung nur für spezielle Produkte der Personalbuchhaltung? Welche (Name, 
Hersteller)? 
nein / Herstellerunabhängig 
 
Gibt es Anbindungen an digitale Kalender? 
ja 
 
Welche digitalen Kalender werden angebunden? 
Termitron aus dem Portal diPoBo.eu 
 
Mit welchen Funktionen wird der digitale Kalender mit der Arbeitszeiterfassung erweitert? 

 Gleiche Öffnungszeiten werden im Kalender und der Zeiterfassung verwendet 



 Terminbuchungen sind nur innerhalb der Arbeitszeiten möglich 
 Arbeiten in Schichten möglich 
 Täglich individuelle Arbeitszeiten werden in den Kalender automatisch übernommen 
 Automatische Benachrichtigung der Kunden bei Terminabsage durch Krankheit und Urlaub 
 Benachrichtigungshilfe / Planungsliste für Ausweichtermine 
 Verwaltung von abgesagten Terminen 
 Blocken von Zeiten für neue geplante Termine, um Zeit zur Klärung mit den Kunden zu 

haben 
 
Werden die Anforderungen aus dem Arbeitszeitgesetz und Bundesurlaubsgesetz erfüllt? 
ja 
 
Werden die Anforderungen aus den Urteilen des EuGH und Bundesarbeitsgericht erfüllt? 
ja 
 
Extras und Besonderheiten / Kosten - bitte nur Stichworte / Kurzform 
 
 
 

 


